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摘!要!!为求了解中国高校科技期刊学校管理与编辑部管理的现状!运用问卷调查&会员调查和文献分析等方法!对其管

理现状作了全面调查与分析研究" 中国高校现主办有科技期刊 &;*; 种" 通过 "##) 年对 ""# 家期刊问卷调查结果表明#稿源

普遍看好!自由投稿比例占 *#b以上者占到总数的 ;$5&$b!在 $#b至 $:b之间者占到 "&5()b!列入核心期刊或被学校按核

心期刊对待者占到总数的 ''5*&b,'*5''b以上的编辑部隶属于主管校长!绝大多数期刊均建有编委会!占到总数的

*&5$"b!按系处级建制者占总数的 '#5*&b!编制人数平均每刊 ;5:( 人!基本建设如办公用房普遍有所改善!平均每刊为

:;5;( ,

"

!有资料室者占总数的 '&5()b,信息化建设成绩显著!计算机等硬件设备平均每个编辑部 )5(' 台!加入了网络数据

库的期刊占到总数的 *:5:(b" 教育部主办期刊中!)'b建有自己的网站,编辑人力资源管理逐渐规范" "##; 年在 $(# 家中

国高校自然科学学报研究会会员单位中!期刊的编辑总人数为 ( #$: 人!其中有高级职称的编辑人员约占总人数的 ;*b!编辑

按教学科研人员对待者占总数的 "$5);b!按教辅人员对待者占总数的 ;:5:(b!编辑被遴选为研究生导师招收研究生者占到

总数的 :5":b" 高校科技期刊成为中国三大期刊出版主力之一!并成为与读者和作者距离最近的一种期刊类型!也成为高校

教学科研的重要支撑"

关键词!!中国高等学校!科技期刊!大学学报!期刊管理!编辑人力资源

!!&**$ 年"中国高校自然科学学报研究会提出位子#在学

校中的地位$&班子&房子&票子#经费和待遇$"机子#计算机

等硬件$'五子登科(以来*&+

"极力推进编辑部管理和基本建

设"$ 年来已有较大进步%

本项课题从管理角度对这些进步和现状做全面研究"研

究内容主要包括主管与主办情况&编辑部隶属&编辑部管理

机制&编辑部基本建设&编辑部信息化建设与管理&编辑出版

业务管理&编辑人力资源管理&编辑从事教学科研情况&编辑

待遇等% 相关历史已有一些报道*" a:+

"信息管理现状已有报

道*$+

"基本现状调查等将另文报道%

&!调查材料与方法

&5&!问卷调查方式

本项研究主要采用问卷调查方式""##) 年共发出 *## 份

问卷"返回 ""# 份#信函返回 &$) 份"网上返回 (; 份$"返回

率为 ";5;;b% 其中"教育部主管学校办刊 )# 种"地方院校

办刊 &;$ 种" 军队院校办刊 &" 种,"&& 院校办刊 :# 种"非

"&& 院校办刊 &'# 种% 数据相对完整的有 "#" 份!教育部主

管学校办刊 '; 种"地方院校办刊 &($ 种" 军队院校办刊 &#

种,"&& 院校办刊 ); 种"非 "&& 院校办刊 &($ 种%

调查内容分为六大部分!一是编辑部建设情况"包括办

公用房&资料室&藏书等,二是管理体制与机制"包括编辑部

隶属关系&是否为系处级&编辑部&杂志社&期刊中心或其他

管理机制&编制数&有无编委会&主编&副主编&编辑部主任

专&兼职情况,三是编辑人力资源管理情况"包括专兼职编

辑&编辑中博士&硕士&本科生人数,四是编辑是否从事教学&

科研&是否招收研究生"以及编辑个人著作&论文&获奖数,

五是编辑属于教学科研人员或其他待遇情况&关键岗&重点

岗&一般岗人数和与教师的待遇差别,六是编辑出版业务管

理"包括自由投稿&主动组稿比例&审稿周期&出版周期&退稿

率&版面费和审稿费收取&是否为核心期刊和是否按核心期

刊对待&教师晋职和研究生学位申请是否算数等情况%

)#:()
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&5"!会员调查方式

编辑人力资源的调查"以中国高校自然科学学报研究会

组织委员会截至 "##; 年 $(# 家团体会员单位的个人会员统

计资料为据% 其中"特别对东部 :: 份调查材料和西部 (: 份

调查材料作了对比分析% 另外"又用 "##; 年的会员统计结

果与问卷调查中 "##) 年相应编辑部的

人员统计数据两者作了比较分析"以求对 "##; 年至

"##) 年间相应编辑部人员的变化情况有所了解%

"!问卷调查的学校与编辑部管理基本状况

"5&!编辑部基本建设

$&%办公用房

所调查的 ""# 家期刊办公用房总面积为 &' #(',

"

"平均

每刊为 )$5(; ,

"

% 近年来"在办公用房方面"普遍有所改善"

有一两家甚至独占小院或独占一层楼"配备了办公&会议&

资料&版本库&会客&休息&娱乐&沐浴&网球场&车库等全套

设施%

$"%资料室建设

建有资料室者有 &&( 家"占总数的 '&5()b% 藏书总册

数达到 (*5*' 万册"平均每刊达到 & *::5*& 册%

"5"!管理机制

$&%隶属机制

编辑部直属主管校长者有 &(& 家"占 ""# 家总数的

'*5''b,隶属于科研#部$处者有 ;) 家"占 "#5*#b,隶属于

出版社者有 : 家"占 (5&$b,隶属于其他单位者有 &: 家"占

:5:(b,隶属不明者 &* 家%

$"%系处级建制

已按系处级建制者 &&" 家"占总数的 '#5*&b,未按系处

级建制者 $& 家"占总数的 ()5$"b,情况不明未填写任何内

容者 ": 家"占总数的 &"5:(b%

$(%管理机制

采取编辑部模式的有 &): 家"占总数的 :'5*&b,采取杂

志社模式者 &" 家"占 '5;'b,采取期刊中心模式者 &) 家"占

:5":b,其他模式者 ; 家"占 &5$"b"还有 "& 家未填"无明确

模式%

$;%编制现状

&*) 份问卷调查表所填写的总编制人数为 *": 人"平均

每刊 ;5:( 人% "; 份问卷编制不明%

$'%编委会与主要责任人专兼职情况

"#& 种期刊均建有编委会"占到 ""# 种期刊总数的

*&5()b"仅有 &: 种期刊无编委会"占 :5:(b"" 种不明% 有

&'' 种期刊的主编为兼职"占总数的 :#5;'b,)( 种期刊的主

编为专职"占总数的 "$5);b"还有 " 种期刊无主编% ;' 种

期刊的副主编为专职"占总数的 "#5;'b,&($ 种期刊的副主

编为兼职"占 )"5:(b,专&兼均有的 $ 种"占 (5);b,未填者

有 "* 种% &$$ 种期刊的编辑部主任为专职"占总数的

$'5;'b,兼职者仅有 &: 种"占 :5:(b"&' 种情况不明%

"5(!编辑出版业务管理

$&%自由投稿比例与主动组稿比例

&##b为自由投稿者有 ") 家"占到总数的 &&5$"b,'#b

至 **b之间者有 &$; 家"占到总数的 $(5)(b,;*b以下者有

&# 家"占 ;5'b% 由此可见"高校科技期刊稿源普遍看好"以

致不用主动组稿即可满足需要% 教育部属院校&'*$' 工程(

院校&'"&& 工程(院校的自由投稿比例较大"越是著名的研

究性大学则稿源越丰富"稿件积压相对较多"出版周期也相

对较长%

$"%审稿周期与发表时滞

审稿周期小于 (# 天者"有 :* 家"占总数的 ()5*&b,(&

至 )# 天者有 $& 家"占 ()5$"b,大于 )# 天者有 (; 家"占

&'5;'b,未填写者 ") 家% 由此可见":"5:(b的编辑部均可

在一个月至两个月间完成审稿%

发表时滞一般为从收稿日期到发表日期这段时间% 发

表时滞在 (& a)# 天者 ": 家,)& a*# 天者 (# 家,*& a&"# 天

者 &( 家,&"& a&$# 天者 (' 家,&$& a":# 天者 ;& 家,":& a

()' 天者 "* 家,大于 ()' 天者 * 家,所填数据无法理解者

) 家"未填写者 (# 家%

$(%退稿率

平均退稿率为 ;;5):b% 然而"这个数据不一定准确"

因为有 &# 余种期刊填为 *#b"据其实际情况来看"可能理解

有误%

$;%版面费与审稿费

收取版面费者有 &'' 家"占总数的 :#5;'b,不收版面费

者 ;& 家"占 &$5);b,未填写者 "; 家% 收取版面费的标准在

每面 :# 至 "## 元之间%

收取审稿费者有 :: 家"占总数的 ('5##b,不收者有 &&)

家"占 '"5:(b,未填写者 ": 家% 收取标准为 "# 至 &$# 元%

有两者皆收者"也有只收版面费者"也有极少只收审稿

费者% 两者皆收者多系部委所属和稿源较好的期刊"一些地

方院校特别是新办期刊则所收较少或不收% 由此可见":#b

以上的期刊为拨款加版面费的经营模式% 随机抽查了'*$'

工程(学校&'"&& 工程(院校和教育部所属重合的 &# 份问卷

调查表"版面费占到经费支出总额的 (#b至 '#b者"占到 &#

)&:()
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份'*$' 工程(学校总数的 )#b以上"占 '#b的有两家% 随机

抽查 &# 份地方院校的问卷调查表"版面费占到经费支出总

额的 ;#b至 '#b者有 " 家"仅占 &# 份总数的 "#b% 由此可

见"版面费在地方院校办刊经费总支出中所占比例较小%

$'%核心期刊入选与学校对待

是核心期刊者有 &&; 种"占到总数的 '&5$"b"不是者有

$( 种"未填写者 "( 种% 被学校按核心期刊对待者有 &"( 种"

大于实际核心期刊数"占到总数的 ''5*&b,不按核心期刊对

待者有 :; 种"未填写者有 "( 种% 教师评职称算数者有 &*#

种"占到总数的 $)5()b"不算数者有 * 种"未填写者 "& 种%

研究生申请学位算数者有 &$# 种"占到总数的 $&5$"b,不算

数者有 &; 种"所填数据难以理解未计入者 ; 种"未填写者

"" 种%

不是核心期刊"但学校按核心期刊对待者多为地方院

校"反映了对学报的重视,是核心期刊"但学校不按核心期刊

对待者"多为中央部委所属院校"借以引导教师和研究生向

高校以外期刊或国外期刊投稿"还有的院校规定本校学报所

发论文不能超过晋职论文或申请学位必发论文数的 (#b"

也有的规定本校学报论文不能作为代表作% 总的情况说明"

主办单位通过核心期刊待遇在左右高校期刊稿源&质量&

作者分布方面"起着重要的调控作用%

"5;!期刊主管分类型比较

将期刊主管部门分为教育部属&地方属和军队属作了比

较% 从结果来看"军队所属的期刊的条件最好"刊均办公用

房达到 *:5),

"

"比其他高出 "#,

"

,拥有资料室者达到 :#b"

高出其他 &# 至 (# 个百分点,平均每刊专职编辑数也多出其

他近 " 人%

教育部主管的期刊与地方院校比较"地方院校条件较

好% 从办公用房来看"地方院校刊期较长"多为季刊"每刊平

均专职编辑人数虽与教育部主管的差别很小#;5$'2;5&;$"

但平均用房面积却高出 ; 个百分点,资料室拥有数"高出 "#

余个百分点"每刊平均藏书量高出 & *:$5$* 册%

(!编辑人力资源管理

(5&!问卷调查的编辑人力资源管理现状

$&%专职编辑与兼职编辑

在 ""# 种期刊中"有专职编辑 *:: 人"平均每刊 ;5;; 人,

有兼职编辑 ")) 人"平均每刊 &5"& 人% 也有兼职编辑多于

专职编辑者"如/山西中医学院学报0有专职编辑 " 人"而兼

职编辑则有 ) 人%

$"%编辑学历结构

在 ""# 种期刊的编辑中"有专职编辑 *:: 人"兼职编辑

")) 人% 具有博士学位者 $) 人"占专职编辑总数的 $5$#b,

有硕士学位者 ":" 人"占专职编辑总数的 ":5$;b,本科学历

者 ;)) 人"占总数的 ;:5:#b% 本科学历以上者有 $"; 人"占

到专职编辑总人数的 $;5(;b%

$(%编辑从事教学&科研情况

在从事教学方面"在 ""# 种期刊编辑部中"有编辑从事

教学者 :: 家"占 ('5##b,没有从事教学者有 &&: 家"占

'(5&$b,未填写者 ") 家% 将没有从事教学者与未填写者均

视为没有从事教学"则两者占到总数的 )'5;'b%

在从事科研方面"在 ""# 种期刊编辑部中"有编辑从事

科研者 &"# 家"占总数的 ';5''b,明确没有从事科研者

:" 家"占总数的 ("5:(b,未填写者 "$ 家% 将没有从事科研

者与未填写者均视为没有从事科研"则两者占到总数的

;'5;'b%

在招收研究生方面"有编辑被遴选为研究生导师招收研

究生者有 &) 家编辑部"占总数的 :5":b"不招收者 &:' 家"

未填写者 "* 家%

在编辑著作&论文与获奖方面"""# 家学报出版的著作共

有 (;* 部"发表学术论文 ; ';$ 篇"其中有 '#* 项获得省部以

上奖励% 最为突出的是"东北师大学术期刊社"共出版 &"#

部著作"发表论文 $# 篇"获省部以上奖励 ' 项%

$;%编辑待遇

有 )( 家期刊的编辑按教学科研人员对待"占总数的

"$5);b,有 &#' 家期刊的编辑按教辅人员对待"占总数的

;:5:(b,其他有 (# 家"占 &(5);b"还有 "" 家未明确填写%

在编辑津贴待遇#关键岗&重点岗&一般岗$及与教师的

差别方面"认为津贴待遇较高者仅 ) 家"仅占总数的 "5:(b,

认为与教学科研人员持平者 &( 家"'5*&b,认为较低者 &"&

家"占 ''5##b,未填写者 $# 家% 由此可见"即使将较高者与

持平者相加"也仅占总数的 $5);b"多数编辑相对于教学科

研人员待遇都较低%

(5"!会员调查的编辑人力资源现状及与 "##) 年调查的

部分比较

!!$&%整体状况

截至 "##; 年底"被调查的 $(# 种高校科技期刊的编辑

总人数为 ( #$: 人% 这比 &**' 年 * 月 (# 日统计的 " '$& 人

增加了 '#) 人**+

% 东部的编辑队伍最为庞大"有编辑人员

& (*'名"中部有编辑人员 *;$ 名"西部有编辑人员 :;; 名%

平均每种期刊拥有的编辑数量如下!东部平均每种期刊有编

)":()
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辑 (5$' 人"中部为 (5)# 人G种"西部为 (5)' 人G种% 可以看

出"平均每种期刊 (5$' 名编辑人员的现状并不能满足高校

期刊发展的需要"全国高校科技期刊的编辑队伍整体上还需

扩容和充实%

$"%性别结构

据 "##; 年的统计数字"被调查的 $(# 种高校科技期刊

有男编辑 & ')& 人"女编辑 & '") 人"男女比例为 &##2**%

东&中&西部的比例情况又略有不同% 其中"东部编辑人员男

女比例为 &##2&"#"中部编辑人员男女比例为 &##2$#"西部

编辑人员男女比例为 &##2&#;% 总体来说"期刊的编辑人员

中男性略多于女性"但人数差距很小%

$(%职称结构

在 ( #$: 人的总量中"职称为正高的有 (:' 人"副高

& &(*人"中级 & ($: 人"其他 &;& 人"另有 ;' 人无职称% 有高

级职称的编辑人员约占总编辑人员数量的 ;*b"比 &**' 年

的 ()5:b

**+增长了 &5(: 个百分点"有中级职称的约占总数

的 ;*b% "##; 年比 &**' 年的 (:5*b

**+增长了 &5"* 个百分

点"其他约占总数的 )b% 东&中&西部具体情况为!东部有高

级职称的编辑占总量的 '&b"有中级职称的约占总数的

;;b"其他约占总数的 'b,中部有高级职称的编辑占总量的

;$b"有中级职称的约占总数的 ;(b"其他约占总数的 *b,

西部有高级职称的编辑占总量的 ;*b"有中级职称的约占总

数的 ;'b"其他约占总数的 )b%

从以上的数字可以看出"高校科技期刊编辑人员队伍

中"有高级职称的编辑人员约占半数""##; 年编辑的总人数

和职称结构比 &**' 年均有较大提高和改善% 但是"我们也

要看到一个问题"就是在高级职称中"有正高职称的编辑人

员数量相当有限% 如果把有正高职称的编辑人员平均到各

个期刊编辑部"结果如下!东部的每种期刊中只有 #5;( 个正

高职称的编辑"中部每种期刊有 #5' 个正高职称的编辑"西

部为 #5;; 个% 平均每种期刊所拥有的高级职称编辑人员情

况为!东部"平均每种期刊有 &5*$ 人,中部"平均每种期刊有

&5:; 人,西部"平均每种期刊有 &5): 人% 由此可见"东部整

体编辑人员的职称结构要优于中部和西部% 西部略弱一些%

全国高校科技期刊编辑高级职称比例最高的省份是上

海#东部$"平均每种期刊的高级职称编辑人员为 "5:) 人,其

次为广东#东部$"平均每种期刊的高级职称编辑人员为

"5;$ 人,黑龙江#中部$""5(( 人,青海#西部$"5(( 人,陕西

#西部$"5#; 人%

$;%年龄结构

在 ( #$: 人中"编辑人员在 (' a;; 岁分布最多% 其次是

;' a'; 岁% (' 岁以下的青年编辑只占编辑总数的 &;b a

&)b% 高校科技期刊的这部分青年编辑需要培养和补充%

同时")& 岁以上年龄层的编辑人员比重偏大%

$'%西部高校期刊编辑人员的变化

在性别结构上""##) 年与 "##; 年相比"西部地区编辑人

员总数有了 "* 人的上升"不过男女比例保持在 #5$2& 的比

例上"男性编辑总数要略少于女性编辑人员%

在职称结构上"自 "##; 年至 "##) 年的两年里"西部地

区的编辑在高级职称上始终稳定在 '#b左右的比例上"同时

拥有中级职称的编辑人员比例却在两年内从 ;'b下滑到

;#b"与此同时中级以下职称人员比例上升了 'b% 这表明

西部编辑人员"正处在一个更新换代的时期"如何稳定并培

养新的编辑人员充实中级职称编辑人员队伍"看来是西部地

区高校期刊近年发展的一个主要问题%

;!结语与建议

;5&!中央部委所属高校科技期刊总体上呈现较高管理水平

中央部委所属的高等学校有 &&& 所"其中本科学校 &#;

所"专科学校 : 所% 这些学校主要包括教育部 :( 所"国防科

工委 : 所"国家民委 ) 所"公安部 ' 所"民航总局 ( 所"国务院

侨办 " 所"其余 &' 个部委皆 & 所% 国防科工委和部委所属

不少学校又大多与教育部共建"因此"作为职能部委的教育

部显然地位突出% 在 & ;*; 种高校科技期刊中"中央部委所

属的有 ''& 种"占 ()5$$b,地方高校所属的有 *;( 种"占

)(5&"b% 在中央部委所属的 ''& 种科技期刊中"属教育部

的有 ()( 种"占到中央部委所属期刊总数的 )'5$$b% 其他

部委 &$$ 种"仅占 (;5&"b% 而且"教育部所属学校又多为

'*$' 工程(大学和'"&& 工程(大学"亦多为全国重点大学"

所主办科技期刊依托有较雄厚的科学研究基础"本校稿源充

足"也相应有较多的办刊经费% 这几乎是地方学校所主办的

期刊所望尘莫及的% 这给期刊的发展创造了极好的作者基

础&读者基础&稿源基础"以及办刊条件% 问卷调查结果显

示"仅编辑部拥有计算机等硬件设备台数"地方学校每家平

均 '5$$ 台"而教育部所属学校即达 )5*( 台% 而且"其办刊

水平和社会效益显然也是突出的% <NP收录的中国高校科技

期刊共有 : 种") 种为教育部所属院校主办"占 $'5:&b%

+.N@,=B9MB2收录的中国高校科技期刊共有 '" 种"($ 种为

教育部所属院校主办"占 :(5#$b% 这说明仅从国际影响来

看"教育部所属高校主办的科技期刊无疑为全国高校科技期

刊的主力军%

)(:()
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;5"!建议启动&高校精品科技期刊工程'(通过信息化建设

推进准集团化管理

!!作为我国科技学术期刊出版的三大系统中的中国科学

院系统和中国科协系统"均在仔细研究世界科技期刊发展背

景&我国期刊出版现状以及如何开展集团化运作的问题% 教

育部也已实施哲学社会科学方面的'名刊工程("系列文摘期

刊等举措"也显示了宏观引导与准集团化运作的前兆% 高校

科技期刊亦应启动'高校精品科技期刊工程(建设% 建议加

强对高校科技期刊的宏观管理和指导"在有关高校评估中列

入科技期刊指标"成立相应的指导委员会或将'中国高校自

然科学学报研究会(改名为'中国高校科技期刊协会("召开

专题工作会议出台有关政策"建议支持和依托拥有一定出版

地位&拥有强大的数据库支撑和有效的网络传播服务的经济

实体"购进和链接相应的世界各主要语种的科技期刊全文数

据库"开发一种科技论文机上自动评审系统相结合的'人%机

专家评审系统中心(#亦可称为'审稿机器人($"实施有偿服

务"并与各高校科技期刊通过一定程度的集中收稿&集中审

稿&按类分发"或一定程度上的分散与集中相结合的机制"形

成各刊&全国性学会&政府与'中心(的利益攸关方% '中心(

通过'信息化("'网络化(&'快捷传播服务(实现与各松散刊

物的紧密联系"向准集团化方向发展%

;5(!应加强高校科技期刊的学校管理与编辑部管理

根据问卷调查结果"高校科技期刊在管理方面尚存在不

少问题!

一是在编辑部建设方面"办公用房普遍有所改善"军队

期刊好于教育部与地方院校期刊"地方院校期刊好于教育部

主管的期刊%

二是在管理机制方面" :'5*&b的期刊实行编辑部管理

模式"但也出现了 &"5:(b的期刊开始以杂志社&期刊中心模

式整合校内期刊资源"向'小集团化(方向发展的趋势%

三是在编辑人力资源方面"整体地向高学历发展"但却

多系'半路出家("编辑出版职业培训任务艰巨%

四是从事科研已成为在岗提高编辑素质进而提高期刊

质量的重要举措"但编辑按教学科研人员待遇仍然普遍地未

获落实"落实者仅占 "$5);b"多按教辅人员对待"认为编辑

待遇较差和低于教师者占 ''b%

五是招收研究生的编辑部虽然数量很少"仅占:5":b"

但它反映了通过正规学历教育培养新一代编辑的新诉求"也

体现了以编&教&研一体化为目标建设新型编辑部的新动向%

六是在编辑科研成果方面"据粗略统计"改革开放以来"

高校期刊编辑发表有关编辑学论文至少在 " 万篇以上"有数

种成果获得国家或省部级奖励"而且开始有国家&省部&厅

局&学校等多层次&多元化在研基金资助项目"中国高校自然

科学学报研究会科技期刊学基金也发挥了积极作用"完成了

一批优秀的编辑学&科技期刊学研究成果"有数家编辑部成

立了新闻出版&编辑出版或传播学等研究所&室&中心"制度

化建设亦取得可喜进展%

七是在编辑出版业务管理方面"$;5''b的期刊自由投

稿比例占到 '#b至 &##b"主动组稿比例偏低"而且教育部&

'*$'(&'"&&(院校期刊的自由投稿比例更大% 出版周期也

相对较长"平均退稿率为 ;;5):b":#b以上的期刊为拨款加

版面费经营模式"教育部'*$'(&'"&&(院校期刊收取的版面

费已占到支出总额的 (#b至 '#b%

八是编辑部管理中的服务意识&诚信意识不够"因为稿

源充足"需方市场旺盛"处于绝对强势"养成编辑作者意识&

读者意识淡漠%

因此"应通过主管部门教育部&主办单位学校&编辑出版

单位编辑部三个层面的制度化建设"加强高校科技期刊的

管理%
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